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Struktur der Steuerkanzleien: Die Mehrheit ist klein

6\({(?rteilung von Steuerkanzleien in Deutschland nach Mitarbeiterzahl (ohne Big10)
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Wachstumstrend: Mitarbeiterzahlen steigen stetig

Entwicklung der @ Mitarbeiterzahl uber die Zeit
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@ Anzahl Mitarbeitende

Teamzusammensetzung: Fachangestellte dominieren

@ TeamgroBe nach KanzleigroRe
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Kl-Skepsis: Zuruickhaltung bei Kerntatigkeiten

Skepsis, dass Kl Kernaufgaben der Steuerberater
tiibernehmen wird

Es stimmen der Aussage zu
"Deklaratorische Aufgaben wie die Abgabe einer Steuer-
erklarung kénnen in Zukunft vollstandig oder fast vollstandig
von Kl-Programmen Ubernommen werden."

Steuerberater in Einzelkanzleien 23,0
Partner/Gesellschafter in 33.1 -
Berufsaustbungsgesellschaften d

"Viele Beratungsaufgaben kénnen zuklnftig von Kl-Chatbots

ubernommen werden, also von Programmen mit kinstlicher
Intelligenz, mit denen Mandanten einen Dialog fuhren

kénnen."
Steuerberater in Einzelkanzleien 16,6 -
Partner/Gesellschafter in 22.0 -
Berufsausibungsgesellschaften %

Basis: Steuerberater, die als selbststéandige Steuerberater in einer Einzelkanzlei oder als Partner oder Gesellschafter in
einer Berufsausiibungsgesellschaft tatig sind
Quelle: STAX 2024 (IfD-Umfrage 10663) © IfD-Allensbach



Digitalisierung: GroBe Chancen, unterschiedlich bewertet

Chancen der Digitalisierung

Frage: "Worin sehen Sie die gréRten Chancen fir lhre Kanzlei bzw. Gesell-
schaft, wenn es um die Digitalisierung von Geschéaftsprozessen geht?"
Berufsausiibungs-
Einzelkanzleien [l gesellschaften

Effizienterer Datenaustausch mit externen Partnern PS P
(z.B. Mandanten, Finanzamtern, Banken usw.) 65,7 R © 81,7
Hohere Effizienz in der Abwicklung _ i
interner Geschaftsprozesse 62,2 ) 86,6

Ortsunabhangiger Zugriff auf Daten 58,8 _ O 78,2
Homeoffice erméglichen 47,5 _ 72,3

Bessere Erreichbarkeit fur den Mandanten 30,7 - 36,4
Geringerer Personalbedarf, um so dem Mangel

an Fachkraften zu begegnen 30,6 - 57,5
Mehr Zeit fiir Mandanten 30,2 & 40,4
Strukturierte Auswertung von Mandantendaten fir zusatzliche N

Dienstleistungen (z.B. fir die betriebswirtschaftliche Beratung) 26’4 - 41 '1
Deklaratorische Tatigkeiten werden von Ki-

Anwendungen unterstitzt oder ganz iGbernommen 25,8 - i 43,0
Hohere Attraktivitat als Arbeitgeber 25,7 N 57,5
Ausbau vorhandener Geschéftsfelder 22,9 - o 46,0
Imagegewinn bei (potenziellen) Mandanten 22,9 - 39,4
Gewinnung neuer Kunden 20,4 - a 31,6
Einsparung von Personalkosten 17,7 - ! 27,3
ErschlieRung neuer Geschaftsfelder 14,6 - o 29,9
Beratende Tatigkeiten werden von Kl-Anwendungen

unterstitzt oder ganz lbernommen 9,5 . 15,8
Unterstltzung von strategischen Entscheidungen zur 9.2 . 24.4
zukinftigen Ausrichtung der Kanzlei/Gesellschaft ’ ’
Eine héhere Spezialisierung 9,1 . o g lr
Ich sehe in der Digitalisierung keine besonderen :

Chancen fur die Kanzlei/Gesellschaft 17,2 : 2,1

Basis: Steuerberater, die als selbststandige Steuerberater in einer Einzelkanzlei oder als Partner
oder Gesellschafter in einer Berufsausiibungsgesellschaft tatig sind

Quelle: STAX 2024 (IfD-Umfrage 10663) © IfD-Allensbach



